
www.hkrsa.org.hk1

PREMIER SPONSOR ARTICLE SERIES 十二月 2025

退休人士如何善用高股息股票策略，實現安穩現金

對即將或已經退休的投資者而言，財務規劃的兩大基石是穩定的現金流與資本的保值增值。在當前的低利率環境下，傳統定存或債券的
收益，往往難以滿足退休生活對品質的期望與對抗通膨的需求。因此，許多退休投資者都將目光投向高股息股票，期望藉此實現「收息」
與「增值」的雙重目標。

這一策略雖有吸引力，也有值得注意的風險和實務考慮。唯有深入理解其運作邏輯並審慎佈局，才能真正讓財富在退休階段安穩地為個
人服務。

退休生活的核心財務需求：穩定、增長與現金流

退休意味著主動工作收入的終止，投資組合必須接棒成為支撐生活品質的主要收入來源。高股息策略的核心吸引力在於：

1. 創造穩定現金流：優質的高股息股票能提供可預測的、週期性的現金派發，有效彌補退休金或年金的不足，從容應對日常開支。

2. 對抗通膨侵蝕：與固定利息不同，許多優質企業的股息會隨著時間增長。這種股息增長的能力，是幫助退休資產購買力不被通膨
侵蝕的關鍵防線。

3. 保留資本增長潛力：相較於純粹的固定收益產品，股票本身仍具備價格上漲的潛力，讓投資組合在提供現金流的同時，也能參與
市場的長期增長。

高股息策略的常見陷阱

然而，盲目追逐高股息率是最大的陷阱。

1. 價值陷阱與股息削減風險：部分公司之所以有高息，可能源於業務不振導致股價大跌，這增加了未來削減股息或業務持續惡化
的風險。

2. 過度集中風險：集中投資於某些高股息行業（如公用事業、金融、電訊），會加重行業風險；若宏觀環境或政策改變，損失可
能加大。

3. 成本與稅務影響：頻繁轉換股票會增加傭金、交易費用、甚至稅務負擔。此外，某些地區對股息課稅，亦會影響實際收入。

構建穩健組合的實踐原則

那麼，如何才能成功駕馭此策略呢？在構建組合時，建議緊記以下幾個核心原則：

1. 優先考慮具穩定派息記錄和合理派息比率的公司
與其追求最高的股息率，更應著重選擇那些擁有長期穩定、甚至持續增長股息記錄的公司，並確保其擁有強勁的現金流與穩固的
行業護城河。

2. 進行深入研究與多元化配置
宜選擇行業穩定、現金流充足的企業，如日用品、公用事業等，減少選擇高風險、業績波動大的公司。同時，必須分散地區和行
業配置，避免單一因素影響整個投資組合。

3. 留意大環境變化與及時調整
應留意利率、市場波動和監管變動等大環境變化，並及時調整持倉。過往回測顯示，注重中等穩定股息、並進行廣泛分散配置的
組合，其總回報和穩定性普遍高於單純追逐高息率的投資方式。

4. 考慮稅務與成本的實際影響
不同地區的稅收政策會影響實際收益。舉例來說，同樣是5%的股息率，在股息免稅的香港，投資者可全額入袋；但在股息稅率
較高的地區，實際到手的收入就會大打折扣。透過長期持有策略，則有助於降低不必要的交易成本。



www.hkrsa.org.hk2

退休人士如何善用高股息股票策略，實現安穩現金

善用現代化金融工具輔助投資

為了讓投資管理更輕鬆、更高效，建議善用以下金融工具來輔助決策：

高股息ETF：對於不想費時研究個股的退休人士，高股息ETF是極佳的選擇之一。它透過一次性買入一籃子股票，自動實現了廣泛分散
配置，有效規避了單一公司經營不善或削減股息的風險。此外，ETF的管理成本通常遠低於傳統基金，且省去了自行選股和管理的繁瑣
工作，讓投資者能以更低成本、更省力的方式，獲取穩定的股息現金流。

專業股票篩選系統：利用強大的篩選系統，可自訂條件篩選出符合派息歷史、派息比率及行業要求的股票，讓組合更貼合個人需求。

「組合重整工具」及「股息追蹤App」：可持續監察收入、持股比例及異常動向，幫助進行現金流規劃。
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免責聲明

本文件僅供參考而非在任何方面作為推廣資料之用。本文件亦不構成任何

投資產品的要約及要約招攬。本文件所載之觀點及意見乃作者之觀點，並

不代表香港退休計劃協會（「協會」）之觀點。本文件所載材料並非為提

供投資意見或建議而設計製作，亦不應依賴其作為投資意見或建議。本文

件所載的信息被認為是可靠的，但協會對本文件所載信息及/或意見（包括

從其認為可靠來源獲得的、但未經獨立驗證的任何來自第三方的信息）的

準確性及/或完整性不作任何保證、陳述或擔保，亦不對其準確性及/或完

整性負責。協會在任何情況下均不對與您使用本文件、或使用或無法使用

或依賴本文件中包含的信息相關的任何損害、損失或責任（包括但不限於

直接或間接、特殊、附帶及相應損害、損失或責任）負責。本文件未經證

監會審閱。任何與其他第三方網站的鏈接，並不構成協會對該等網站或該

等網站提供的信息、產品、廣告或其他資料的認可。協會對網站鏈接所提

供的任何資料的準確性或可用性不負任何責任。

關於香港退休計劃協會

香港退休計劃協會(HKRSA) 於1996年成立，旨在香

港推廣退休計劃（包括公積金及匯集退休基金）的利

益和最佳做法。香港退休計劃協會是一個非牟利、政

治中立的協會，我們為香港的退休計劃及其成員提供

一個平台去探討任何當前及熱門的話題。

退休規劃不應僅限於財務方面，

還應讓每一天都更加充實。

瀏覽 www.hkrsa.org.hk 了解

更多資訊。
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關於華夏基金(香港)：

華夏基金(香港)是香港市場領先的資產管理公司，作為華夏基
金的海外子公司，我們於2008年在香港成立，是首批出海的
中資資產管理公司。 我們的母公司華夏基金是中國規模最大
的基金公司之一，截至 2025年9月30日，總資產管理規模超
過4,495億美元。

華夏基金(香港)紮根香港，放眼全球，經過17年的發展，在主
動投資和被動投資領域均積累了卓越的業績表現。 公司在多
元化資產方面擁有深厚的專業實力，業務範圍涵蓋股票、固定
收益、ETF、杠杆及反向產品、數字資產，以及專戶管理和投
資顧問服務。 公司以全球化視野構建綜合平臺，致力為香港、
大中華、亞太以至歐美等地的個人與機構投資者，提供多元化
的產品與服務，致力於實現“不止於中國專家”的願景。

投資涉及風險，包括可能損失本金。本文件只供閣下參考之用，
本文件所做出的任何預測性建議或意見不代表未來市場實際情
況，所有建議或意見可在未有進一步通知的情況下改變。本資
料之發行人為華夏基金(香港)有限公司。此資料並未被香港證
券及期貨事務監察委員會所審閱。

資料來源：華夏基金(香港)，資料截至2025年11月18日。
如欲取得更多資訊，請瀏覽https://www.chinaamc.com.hk/，並關注我們的
LinkedIn及WeChat 官方帳號“华夏基金香港”。
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